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ИНСТРУКЦИЯ
о порядке проведения конкурса в сфере энергосбережения и повышения энергоэффективности

1. Настоящая Инструкция определяет порядок проведения конкурса в сфере энергосбережения и повышения энергоэффективности (далее – конкурс).
2. Конкурс проводится в номинации «Лучший специалист в сфере энергосбережения и повышения энергоэффективности».
3. Конкурс является признанием заслуг за:
реализацию основных направлений и приоритетов государственной политики в области энергосбережения и повышения энергоэффективности, стоящих перед Департаментом по энергоэффективности (далее – Департамент);
достижение высоких и стабильных показателей в работе, инициативность, профессиональное мастерство;
значительный личный вклад в энергосбережение и повышение энергоэффективности;
многолетнюю плодотворную и добросовестную работу.
4. Целями проведения конкурса являются:
содействие развитию энергосбережения и повышения энергоэффективности;
повышение авторитета специалистов в сфере энергосбережения и повышения энергоэффективности;
выявление наиболее профессионального специалиста в сфере энергосбережения и повышения энергоэффективности, информирование о его достижениях;
повышение профессионального уровня специалистов в сфере энергосбережения и повышения энергоэффективности и  имиджа профессии.
5. Конкурс проводится среди специалистов Департамента, региональных управлений по надзору за рациональным использованием топливно-энергетических ресурсов (далее – ТЭР), подчиненных организаций, имеющих опыт работы в сфере энергосбережения и повышения энергоэффективности не менее 3 лет и не имеющих дисциплинарных взысканий, на добровольной основе.
6. Отбор претендентов и  определение победителя конкурса осуществляются конкурсной комиссией на  основании документов, указанных в пункте 13 настоящей Инструкции.
7. Конкурсная комиссия формируется из числа работников Департамента, с возможным привлечением работников областных и Минского городского управлений по надзору за рациональным использованием ТЭР и подчиненных организаций,  обладающих компетенцией  в  сфере энергосбережения и повышения энергоэффективности (с их согласия). Члены конкурсной комиссии не могут принимать личное участие в конкурсе. 
8. Организация проведения конкурса осуществляется секретариатом конкурсной комиссии, который формируется из числа работников Департамента.
9. Состав конкурсной комиссии утверждается приказом заместителя Председателя Госстандарта – директором Департамента.
10. Председателем конкурсной комиссии является заместитель Председателя Госстандарта – директор Департамента.
11. Конкурс проводится в 2023 году.
Секретариат конкурсной комиссии в срок не  позднее                                    6 октября 2023 г. посредством глобальной компьютерной сети Интернет на  официальном сайте Департамента объявляет о начале конкурса и публикует адрес секретариата конкурсной комиссии для подачи документов на участие в  конкурсе, предусмотренных  пунктом  13  настоящей Инструкции.
12. Конкурс проводится поэтапно и включает:
прием заявок на участие в конкурсе;
оценку представленных документов конкурсной комиссией и подведение итогов конкурса;
награждение победителя.
13. Для участия в конкурсе организация, представляющая специалиста(ов) направляет в  секретариат конкурсной комиссии следующие документы: заявку на  участие по  форме согласно  приложению 1 и анкету участника по  форме согласно приложению 2, подписанные руководителем.
Согласие на обработку персональных данных участника конкурса получается в  случаях, предусмотренных законодательством о персональных данных.
14. Руководители организаций, направляющие заявку на  участие в  конкурсе, обеспечивают обоснованность и  достоверность представленных сведений.
15. При возникновении обстоятельств, препятствующих присуждению звания победителя (дисциплинарный проступок и  иные), руководитель организации, направивший заявку на  участие в  конкурсе, незамедлительно, в  письменном виде, информирует секретариат конкурсной комиссии.
16. Документы, указанные в  пункте  13  настоящей  Инструкции, представляются в секретариат конкурсной комиссии в срок не позднее 25 октября 2023 года.
17. Представленные на конкурс документы не возвращаются.
18. Оценка представленных документов, подведение итогов конкурса осуществляются не позднее 8 ноября 2023 года.
19. Секретариат конкурсной комиссии обеспечивает конфиденциальность информации, содержащейся в  представленных на конкурс документах.
20. Победитель конкурса определяется конкурсной комиссией по  результатам проведенной оценки представленных участниками конкурса документов.
21. Для принятия решения о присуждении звания победителя могут быть запрошены иные документы, более полно характеризующие специалистов, представляемых к участию в конкурсе.
22. Решение конкурсной комиссии о  присуждении звания победителя конкурса принимается большинством голосов путем тайного голосования.
Решение считается принятым, если в голосовании приняло участие не менее двух третей состава конкурсной комиссии.
При равном количестве голосов решающим является голос председателя конкурсной комиссии.
Решение оформляется протоколом.
23. Победителю конкурса вручается диплом и памятный сувенир.
24. В целях популяризации конкурса, ознакомления заинтересованных с  его результатами информация о  победителях размещается секретариатом конкурсной комиссии в  глобальной компьютерной сети Интернет на  официальном сайте Департамента.
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ЗАЯВКА
на участие в конкурсе в сфере энергосбережения и повышения энергоэффективности в номинации «Лучший специалист в сфере энергосбережения и повышения энергоэффективности»

В секретариат конкурсной комиссии конкурса в сфере энергосбережения и повышения энергоэффективности
от __________________________________________________________________________
(наименование организации в соответствии с уставом организации)
Прошу включить __________________________________________________________
(фамилия, собственное имя, отчество (если таковое имеется)
_____________________________________________________________________________
участника, должность служащего)
в число участников конкурса в сфере энергосбережения и повышения энергоэффективности в номинации «Лучший специалист в сфере энергосбережения и повышения энергоэффективности» 
Место нахождения организации и контактный телефон_________________
_____________________________________________________________________________
 
	Приложение:
	 Анкета участника – 1 экз. (на бумажном и  электронном носителях)


 
	_________________________
	______________________
	__________________

	(руководитель организации)
	(подпись)
	(инициалы, фамилия)
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АНКЕТА
участника конкурса в сфере энергосбережения и повышения энергоэффективности в номинации «Лучший специалист в сфере энергосбережения и повышения энергоэффективности»
1. Фамилия _________________________________________________________________
    Собственное имя _______________________________________________________
     Отчество (если таковое имеется) ________________________________________
2. Год рождения________________________________________________
3. Образование____________________________________________________________
(какое учреждение образования и когда окончил(а)
_____________________________________________________________________________
4. Наименование и место нахождения организации ______________________
___________________________________________________________________________
5. Занимаемая должность _________________________________________________
___________________________________________________________________________
6. Число полных лет работы в данной должности _______________________
7. Общая продолжительность работы в организации _____________________
8. Общая продолжительность работы в  сфере энергосбережения и повышения энергоэффективности________________________________________
9. Повышение квалификации в сфере энергосбережения и повышения энергоэффективности (за последние 3 года)______________________________
                                                                               (где и когда обучался(ась))
_____________________________________________________________________________
10. Краткая характеристика основных результатов работы в сфере энергосбережения и повышения энергоэффективности (за последние 3 года) ___________________________________________________________________
___________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________
11. Место жительства, контактный телефон _____________________________
_____________________________________________________________________________
 
	_________________________
	_____________________
	__________________

	(руководитель организации)
	(подпись)
	(инициалы, фамилия)



